Gutachten belegt: Arbeitsgesetz gilt auch im Privathaushalt

Im Auftrag des VPOD hat der Basler Rechtsprofessor Kurt Parli die Frage nach der Anwendbarkeit des
Arbeitsgesetzes auf Arbeitstatigkeiten in Privathaushalten begutachtet. Sein Fazit: Personalverleiher, die
Arbeitnehmende in Privathaushalte schicken, missen sich an das Arbeitsgesetz halten.

Der Grossteil der Arbeitsverhaltnisse in der 24-Stunden-Betagtenbetreuung verletzt also das Arbeitsgesetz.
Auch das Nachrichtenmagazin ,,10 vor 10“ berichtete jlingst tiber die verbreiteten Missstande.

Seit Jahren kdmpft der VPOD mit seinem Netzwerk Respekt fir wiirdige Arbeitsbedingungen in der
Betagtenbetreuung in Privathaushalten. 24-Stunden-Betreuung ist hoch problematisch, weil sie die
Betreuenden zeitlich und damit auch kérperlich und psychisch Uberbeansprucht. Typischerweise sind die
Betreuerinnen - haufig aus Ostmittel- oder Osteuropa stammende Frauen - mehrere Wochen lang rund um
die Uhr fur die betagten Menschen im Einsatz. Wéhrend dieser Zeit werden ihnen in der Regel lediglich 4 bis
5 Stunden Freizeit pro Woche gewahrt. was zu sozialer Isolation fiihrt. Tagliche verbindliche Ruhezeiten
ohne Rufbereitschaft und eine faire Entldhnung der Arbeits- und Prasenzzeiten sind fur wirdige
Arbeitsbedingungen elementar. Laut Kurt Parli missen sich Personalverleiher, die Arbeithehmende in
Privathaushalte vermitteln, an das Arbeitsgesetz halten. Dies wiirde verbindliche Ruhe- und
Hdochstarbeitszeiten bedeuten. Der VPOD ist erfreut, dass nun auch rechtlich bestatigt wird, was er seit
Jahren einfordert. Das Gutachten hat Signalwirkung und bringt bessere Arbeitsbedingungen in Griffnahe!
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