Arbeiten ohne Ende macht krank. Darum kéampfen die Gewerkschaften gegen Deregulierung.
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Arbeitszeit: Langsam dammert's

Zwischenerfolg im Kampf gegen ausufernde und nicht dokumentierte Arbeitszeiten: Die zustandige
Standeratskommission will den Vorstoss von Karin Keller-Sutter begraben.

Der Widerstand der Gewerkschaften und von Arbeitsmedizinerinnen gegen langere Arbeitszeiten zeigt
endlich zahlbare Resultate: In dem die Wirtschaftskommission des Standerats (WAK-S) die
parlamentarische Initiative der friiheren Standeratin Karin Keller-Sutter zur Abschreibung empfiehlt, rAumt
die Kommission ein, dass ihre Plane fir eine weitgehende Deregulierung des Arbeitsgesetzes quer in der
Landschaft stehen. Die Initiative verlangte einen weitgehenden Verzicht auf die Arbeitszeiterfassung.

Gemass der Schweizerischen Arbeitskrafteerhebung SAKE waren mindestens 26 Prozent der
Arbeitnehmenden betroffen gewesen. Ihnen wéare das Instrument entzogen worden, das Uberhaupt erst
erlaubt zu kontrollieren, ob die Hochstarbeitszeiten eingehalten werden und ob Uberzeit geleistet wird. Es ist
hdchste Zeit, dass der Standerat nun der Kommission folgt und diesen Abbau des
Arbeitnehmendenschutzes beerdigt.

Dieser Schritt reicht aber noch lange nicht. Die Kommission muss auch die auf eine Initiative von Stéanderat
Konrad Graber zuriickgehenden Plane aufgeben, die Wochen-Héchstarbeitszeit zu erhéhen und das
Sonntags-Arbeitsverbot weiter aufzuweichen. In Zeiten, in denen Studien eine stetige Zunahme des
Stresses in der Arbeitswelt feststellen und in denen immer mehr Menschen ein Burn-out erleiden, braucht es
mehr Schutz fir die Arbeithnehmenden statt weniger, wie von der WAK nach wie vor geplant.

Der Standerat ware gut beraten, den grundsétzlichen Widerstand von Gewerkschaften,
Arbeitsmedizinerlnnen, Kirchen und Kantonen endlich zur Kenntnis zu nehmen und auch diese
Gesetzesvorlage zu beerdigen. Sollte das Parlament daran festhalten, werden die Gewerkschaften die
Vorlage mit allen Mitteln bekémpfen. (SGB).
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