BLS-Sparprojekt ,Best Way*.
Der SEV verurteilt den Personalabbau bei der BLS

Der SEV steht den heute von der BLS konkretisierten Sparmassnahmen sehr kritisch gegenuber.
Insbesondere verurteilt er massiv, dass trotz eines Zeithorizonts von funf Jahren 45 Mitarbeitende vor die
Tire gestellt werden sollen. Fir Betroffene besteht immerhin ein hart verhandelter Sozialplan.

Mit den Sparmassnahmen im Rahmen des Projekts ,Best Way"“ stellt die BLS die Wettbewerbsfahigkeit der
Unternehmung in den Vordergrund und vergisst dabei das Personal. ,Dass trotz des langen Zeithorizonts
von 5 Jahren lber 40 Kiindigungen ausgesprochen werden sollen, ist nicht nachvollziehbar®, kritisiert SEV-
Gewerkschaftssekretar Michael Buletti. ,In diesem Zeitrahmen muss ein sozialvertraglicher Abbau mdaglich
sein,

LWir verlangen von der BLS weiterhin, dass sie ihre soziale Verantwortung wahrnimmt und alles daransetzt,
den von einer Kuindigung betroffenen Mitarbeitenden eine Perspektive innerhalb der Unternehmung
anzubieten®. Da Kundigungen aber geméss BLS unausweichlich sind, haben sich der SEV und die BLS
nach langen zahen Verhandlungen auf einen akzeptablen Sozialplan geeinigt. ,Mit den darin vorgesehenen
Massnahmen werden insbesondere altere und langjéahrige Mitarbeitende der BLS geschiitzt®, so Buletti
weiter. Der SEV wird den Abbau und allfallige Entlassungen eng begleiten und in Harteféllen konsequent
eingreifen.

Durch den geplanten Abbau von insgesamt 170 Stellen wird sich der Druck auf das restliche BLS-Personal
weiter verstarken. So beispielsweise beim Lokpersonal, dessen Einsatzplanung ,optimiert*, also noch starker
ausgereizt werden soll. Dadurch wird die Belastung dieser Mitarbeitenden noch weiter zunehmen. Auch bei
der ,Anpassung“ des Netzes an Reisezentren sind die Mitarbeitenden die Leidtragenden: Drei dieser
Zentren sollen geschlossen, das Personal teilweise entlassen werden. Mit der ,Bundelung der Kréfte“ soll
das Angebot besser auf die Nachfrage ausgerichtet werden. Der SEV sieht hier vor allem eines: einen
Abbau des Personals, aber auch des Service public.
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