Platzunion Thun.

Sichere Arbeitsplatze?

Die Arbeitsgruppe ,EMD-Arbeitsplatze“ der Platz-Union Thun beschéftigte sich an ihrer letzten Sitzung mit
den Wiederwahlen und dem fehlenden Sozialplan des Bundes, bzw. des Eidg. Militardepartementes .

Mit einiger Bestlirzung wurde festgestellt, dass der urspriinglich fir das EMD vorgesehene Sozialplan
verzogert wird; der Bund will einen einheitlichen, alle Departemente lbergreifenden Sozialplan erarbeiten;
dies kdnnen die Gewerkschaftsvertreter nicht akzeptieren. Die Arbeitsgruppe ist der Meinung, dass in
Anbetracht der kritischen Lage im Berner Oberland unbedingt ein EMD-Sozialplan in Arbeit genommen
werden muss. Die Vertreter in der Platzunion Thun werden sich mit aller Kraft dafiir einsetzen, dass es bei
den Wiederwahlen fir die Periode.1993-1996 keine Willkiir geben wird und wenn nétig nur gerechte
Lésungen erarbeitet werden. Als weitere Massnahme wurde beschlossen, eine Informationsveranstaltung fir
politische Amtstrager und das Personal der EMD-Betriebe durchzufiihren. Am 12. Mai 1992 wird diese
gewerkschaftliche Information im Schadausaal durchgefuhrt.

Berner Tagwacht, 2.4.1992.
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