Im Kanton Jura steht die erste Lohngleichheits-Initiative.

Die Frauen machen Dampf

Per Volksabstimmung kann der Kanton Jura nun endlich die Lohngleichheit durchsetzen. Auch in der
Ubrigen Schweiz weht ein frischer Frauen-Wind.

Es geht vorwarts flr die Frauen im Jura. Am 24. Oktober hat die Regierung bestétigt: Die kantonale
Lohngleichheitsinitiative ist zustande gekommen. Damit hat die jurassische Stimmbevélkerung die Chance,
die Lohngleichheit endlich durchzusetzen. Erstmals in der Schweiz!

23 Prozent weniger Lohn
Lanciert wurde die Initiative von der Unia im Jura, Die Gewerkschafterinnen fordern, dass der Kanton
festlegt, wie die Lohngleichheit in den Betrieben kontrolliert und die Frauenlohne an die Mannerldhne
angeglichen werden sollen.

Das ist auch bitter notig: Denn obwohl die Lohngleichheit zwischen Mann und Frau bereits seit 37 Jahren in
der Bundesverfassung steht, ist sie bis heute nicht umgesetzt. Schweizweit verdienen Frauen nach wie vor
rund zwanzig Prozent weniger als Manner. Im Kanton Jura betragt die Lohndifferenz sogar 23 Prozent.

Der Frauenstreik kommt
Das Ziel der Initiative ist deshalb: ein kantonales Gesetz, welches das nationale Gleichstellungsgesetz
erganzt. Dieses wird gerade revidiert.

Eigentlich sollte es griffiger werden, aber: National- und Standerat bewegen sich nur mit Mini-Schrittchen.
Und trotzdem laufen SVP und FDP Sturm dagegen. Vorlaufiges Fazit: ein zahnloser Beschluss, der
Lohnanalysen nur fur Betriebe mit Gber 100 Angestellten vorschreibt. Das sind nicht einmal 1 Prozent aller
Firmen. Und Sanktionen sind keine vorgesehen.

Fur Unia-Geschéaftsleitungsmitglied Corinne Schérer ist klar: ,,Die Frauen haben wenig zu feiern.“ Braucht es
also eine Volksinitiative wie im Jura? Schéarer sagt: ,Beim Schweizerischen Gewerkschaftsbund ist eine
Initiative in Arbeit.“ Ob und wie sie lanciert werde, sei noch offen. Sicher ist fir Schéarer aber: ,Wir missen
weiter Druck machen®.

Den bauen die Frauen jetzt auf. Fir einen zweiten grossen Frauenstreik am 14.Juni 2019. In vielen
Kantonen haben Frauen schon Streikkomitees gegriindet. Das bringt frischen Wind - auch in Sachen
Lohngleichheit.
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