Alarmierend schlechte Lohnentwicklung in der Schweiz
Lohnentwicklung im Jahr 2018.

Die Entwicklung der Léhne in der Schweiz ist alarmierend. Obwohl sich die Schweizer Wirtschaft im
Aufschwung befindet, sind die Léhne 2018 real im Schnitt um 0,4 Prozent gesunken. Die Arbeitgeber
schliessen damit die Arbeithnehmenden vom Aufschwung aus. Umso mehr als die Haushaltsbudgets durch
steigende Mieten und Krankenkassenpramien bereits stark belastet werden. Besonders stérend sind die
Resultate z.B. im Bau. Trotz seit Jahren anhaltend starker Konjunktur resultierte auch in diesem Sektor ein
Reallohnverlust von 0,4 Prozent.

Die neue Harte der Arbeitgeber in den Lohnverhandlungen ist nicht akzeptabel. Es braucht substanzielle
Lohnerhéhungen. Der Aufschwung muss bei den Berufstatigen ankommen.

Etwas besser, aber auch ungentigend ist die Entwicklung der im Rahmen von Gesamtarbeitsvertragen
ausgehandelten Léhne. Diese stiegen nominal um 0,9 Prozent an. Abziiglich der Teuerung von 0,9 Prozent
war es aber dennoch eine reale Nullrunde. Stérend kommt dazu, dass von der nominalen Lohnerhéhung nur
0,3 Prozent generell gegeben wurden und 0,6 Prozent individuell. Werden die Léhne vor allem individuell
erhoht, dann profitieren vor allem die héheren Lohne.

Keine positiven Neuigkeiten gibt es auch in Sachen Gleichstellung. Anders als in den vergangenen Jahren,
konnten die Frauen in der letzten Berichtsperiode nicht weiter aufholen. Damit wird der Lohnunterscheid
zwischen Frauen und Mannern zementiert. Dies ist ein Grund mehr am 14. Juni fir héhere Frauenléhne,
mehr Zeit und Respekt zu streiken.
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