Weiterer Ausbau der Lohnschutzmassnahmen nétig
Bundesratsentscheid zu den Flankierenden Massnahmen

Der SGB begriisst, dass der Bundesrat die Flankierenden Massnahmen starken will. Dieses Bekenntnis zum
Lohnschutz ist wichtig. Denn in der Schweiz miissen Schweizer Léhne bezahlt werden. Die Vorschlage des
Bundesrats gehen zwar in die richtige Richtung, gentigen aus Sicht des SGB jedoch noch nicht, um die
Léhne in der Schweiz wirksam zu schitzen.

Das Abstimmungsresultat vom 9. Februar zur SVP-Zuwanderungsinitiative ist Ausdruck einer weit
verbreiteten Sorge um Léhne, Arbeitsbedingungen und Arbeitsplatze. Deshalb muss der Lohnschutz
ausgebaut werden. Dies gilt auch, wenn Kontingente eingefuhrt werden sollten. Denn anders als viele
glauben, bringen Kontingente nicht mehr Lohnschutz. Die Erfahrungen mit dem fritheren Kontingentssystem
zeigen, dass damals der Lohnschutz véllig ungentiigend war und deshalb in zahlreichen Sektoren eine
Tieflohnpolitik betrieben werden konnte. Nur wirksame Lohnschutzmassnahmen, die auch tatséchlich
durchgesetzt werden, kénnen die Lohne und Arbeitsbedingungen in der Schweiz schitzen.

Die Flankierenden Massnahmen haben heute zu viele Licken. Deshalb ist es richtig, dass der Bundesrat die
Sanktionen verscharfen und die Allgemeinverbindlicherklarung von Gesamtarbeitsvertragen erleichtern will.
Dank den héheren Sanktionen kommen Lohndricker-Firmen starker unter Druck. Und die Ausdehnung der
Allgemeinverbindlicherklarung macht es einfacher das Schweizer Lohnniveau tber Mindestléhne
durchzusetzen.

Leider lasst der Bundesrat aber grosse Liicken offen. Insbesondere kann auch in Zukunft nicht gegen
Firmen vorgegangen werden, die keine Kaution leisten. Damit wird es schwierig, ausgesprochene Bussen
auch tatsachlich einzukassieren. Unklar ist weiterhin auch die Situation bei Arbeitsunterbriichen und
Baustellensperrungen. Damit kénnen Firmen auch bei Verletzungen der Mindestarbeitsbedingungen
ungehindert weiterarbeiten. Sind die Firmen einmal abgezogen, wird die Durchsetzung von Bussen
schwierig. Die Kontrolleure wirden ein wirksames Instrument erhalten, Lohndriicker-Firmen zur Leistung der
Schweizer Lohne zu zwingen. Der SGB wird sich dafir stark machen, auch diese Licken beim Lohnschutz
zu schliessen.
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