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Spital Providence (NE): Neuer Schlichtungstermin

Auseinandersetzung im und ums Spital La Providence in Neuenburg: Endlich lädt die Schlichtungsstelle – für Donnerstagmorgen – zu einem Termin. Die Beschäftigten haben die Hoffnung, dass hier nun tatsächliche Lösungsvorschläge gemacht werden. Wenn nicht, war die Übung für die Katze – und einzig Mittel dazu, das Spitalpersonal vom Kampf für seine berechtigten Forderungen abzubringen. Die Gewerkschaften (VPOD und Syna) werden den Arbeitsfrieden respektieren und vorderhand auf Streikmassnahmen verzichten, wie sie es bereits während der vom Staatsrat geführten Verhandlungen getan haben. Allerdings ist daran zu erinnern, dass solche Regeln nicht nur für die Arbeitnehmenden, sondern auch für den Arbeitgeber gelten. Am Donnerstagabend wird eine Generalversammlung des Personals das weitere Vorgehen beschliessen. Noch immer steht die Erhaltung des Gesamtarbeitsvertrag „Santé 21“ zuoberst auf der Forderungsliste. Dieser ist gefährdet, und es droht eine Übernahme des Spitals durch den Grosskonzern Genolier, der sich nicht an die kantonalen Bedingungen halten will. 
Zur Erinnerung: Die Beschäftigten des kleinen Spitals, das auf Nieren- und Augenheilkunde sowie auf Orthopädie spezialisiert ist, bekämpfen die Auslagerung von Abteilungen und Diensten. Mit einem ersten Warnstreik im September haben sie gezeigt, dass es ihnen ernst ist. Sie wollen und müssen verhindern, dass das sie selbst zum Spielball im Kampf zwischen Spitaldirektion, dem Kanton und der Genolier-Gruppe werden – letzte möchte „La Providence“ („Die Vorsehung“) gerne kaufen und gleichzeitig die Arbeitsbedingungen herunterfahren, damit die Sache profitabel wird. Auf die kantonale Spitalliste und in den Genuss von Subventionen kommen aber nur Einrichtungen, die sich an den GAV halten. 
Yves Mugny.
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