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Arbeit darf keine Ware sein: Nur der tripartite Weg fuhrt in die Zukunft

Erklarung von Schweizerischem Gewerkschaftsbund und Travail.Suisse anlésslich der tripartiten Erklarung
zur Zukunft der Arbeit und Sozialpartnerschaft

Nur wenn die Gewerkschaften mit einbezogen werden, lassen sich die Herausforderungen im Bereich
Arbeit, Digitalisierung und Sozialwerke erfolgreich meistern. Dies bekréaftigt eine tripartite Erklarung zur
Zukunft der Arbeit und der Sozialpartnerschaft in der Schweiz im Zeitalter der Digitalisierung der Wirtschatft,
welche die Sozialpartner, Bundesrat Johann Schneider-Amman und Guy Ryder, Generaldirektor des
Internationalen Arbeitsamts, heute in Bern unterzeichnet haben.

Die Erklarung halt fest, dass ein konstruktiver, gleichberechtigter Dialog auf Augenhdéhe nachhaltig zu
Wohlstand, guter Arbeit und zur Prosperitat der Schweiz beitragt. Zu einer aktiv gelebten Sozialpartnerschaft
gehoren gemass der Erklarung das System der Gesamtarbeitsvertrage, paritatische Losungen bei
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, beruflicher Aus- und Weiterbildung sowie bei der Alterssicherung.

Um die anstehenden Herausforderungen meistern zu kénnen, ist es unabdingbar, «dass unsere
Sozialpartnerschaft effizient funktioniert, um die Arbeits- und Lohnbedingungen im Inland zu schitzenx», halt
die Erklarung fest. Dazu gehort insbesondere «der Einbezug der Sozialpartner in tripartite Instanzen der
Arbeitsmarktregulierung». Fur die Gewerkschaften ist dies eine weitere Bestatigung dafir, dass die
erfolgreichen Flankierenden Massnahmen zur Personenfreiziigigkeit gestarkt und nicht abgeschwéacht
werden mussen.

Ebenso wichtig ist fir die Arbeitnehmendenorganisationen, dass die Erklarung festhalt, «dass ratifizierte
ILO-Standards fur die Schweiz bindend und ein Leitstern sind», wie es auch das Bundesgericht klrzlich in
einem Grundsatzurteil festgehalten hat. Hier hat die Schweiz noch grossen Nachholbedarf: So hat sie
beispielsweise die ILO-Empfehlungen zur Verbesserung des Schutzes vor antigewerkschaftlichen
Kindigungen immer noch nicht umgesetzt.

Die ILO hat den Grundsatz ,Arbeit darf keine Ware sein“ und feiert als alteste UN-Organisation 2019 ihr 100-
Jahr-Jubildaum. Der Schweiz kommt die Ehre zu, die Internationale Arbeitskonferenz im Jubilaumsjahr zu
prasidieren. Gegriindet, um durch bessere Arbeits- und Lebensbedingungen fir alle den Weltfrieden zu
sichern, kann die Rolle der ILO auch heute nicht Uberschétzt werden. Die ILO will mit weltweit anerkannten
Sozialstandards verhindern, dass sich Einzelne mit Abbau der Arbeitnehmerrechte und Verschlechterung
der Arbeitsbedingungen Vorteile im internationalen Handel verschaffen. Die Schweiz fiihrt das im Kleinen
vor, mit ihrer funktionierenden Sozialpartnerschaft und den FlaM. Umso wichtiger ist, dass sich unser Land
der Ehre im Jubilaumsjahr wirdig erweist und endlich die ILO-Vorschriften beim Kindigungsschutz umsetzt.
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